Uchwala
Komisji Habilitacyjnej z dnia 22.04.2021 r.
powolanej w postepowaniu W sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki o zdrowiu
wszczetym na wniosek dr Alicji Domagaly

§1
Komisja habilitacyjna w sktadzie:
Przewodniczacy: prof. dr hab. Piotr Lass
Sekretarz: dr hab. Agnieszka Gniadek, prof. UJ
Recenzent: prof. dr hab. Beata Karakiewicz
Recenzent: prof. dr hab. Jerzy Ostrowski
Recenzent: dr hab. Piotr Romaniuk, prof. SUM
Recenzent: dr hab. Lukasz Balwicki
Cztonek Komisji: dr hab. Urszula Marcinkowska Trimboli, prof. UJ

powotana przez Rad¢ Dyscypliny Nauki o zdrowiu UJ w dniu 16.12.2020 r., dziatajac na podstawie art. 221
ust. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85) po
zapoznaniu si¢ z recenzjami i dokumentacja wniosku, stwierdza, ze aktywno$¢ naukowa oraz osiagnigcia
naukowe zatytutowane Wybrane aspekty satysfakcji i emigracji zawodowej lekarzy pracujgcych w polskich
szpitalach, na tle innych krajow europejskich stanowig znaczny wktad w rozwoj dyscypliny naukowej nauki
0 zdrowiu i wyraza pozytywna opini¢ w sprawie nadania dr Alicji Domagale stopnia doktora habilitowanego
w  dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu  w  dyscyplinie nauki

0 zdrowiu.

UZASADNIENIE

Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly zawierajacy uzasadnienie stanowi jej integralng czgs¢.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Komisji Habilitacyjnej

prof. dr hab. Piotr Lass



Zalacznik nr 1

Uzasadnienie do Uchwaly
Komisji Habilitacyjnej z dnia 22.04.2021 r.
powolanej w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki o zdrowiu
wszczetym na wniosek dr Alicji Domagaly

Komisja Habilitacyjna po zapoznaniu si¢ z cyklem prac bedacych podstawa wniosku o nadanie stopnia
naukowego doktora habilitowanego, autoreferatem, wykazem opublikowanych prac naukowych, materiatami
dotyczacymi osiagnigé dydaktycznych, wspOtpracy z instytucjami, organizacjami
1 towarzystwami naukowymi, dziatalno$ci popularyzujacej nauke dr Alicji Domagaly oraz opiniami
Recenzentow:

Prof. dr hab. Beaty Karakiewicz

Prof. dr hab. Jerzego Ostrowskiego

dr hab. Piotra Romaniuka, prof. SUM

dr hab. Lukasza Balwickiego

ustalila co nastgpuje:

Dr Alicja Domagata jest z wyksztalcenia mgr biologii, tytut zawodowy uzyskata na Uniwersytecie
Jagiellonskimi w 1995 roku. Ukonczyta studia doktoranckie w 2003 roku, takze na Uniwersytecie
Jagiellonskim, a ich zwienczeniem byta obrona pracy doktorskiej pt. ,,Wptyw reformy ochrony zdrowia na
zamiany w strukturze i warunkach zatrudnienia kadr medycznych” i uzyskanie stopnia naukowego doktora
nauk medycznych w dyscyplinie biologia medyczna. Dodatkowe kompetencje pozyskata takze konczac
Studium Biznesu i Zarzadzania (1995 r.) oraz podyplomowe studia na kierunku Zarzadzaniem szpitalem
i administracja zdrowiem publicznym (1997 r.). Od 2008 roku do chwili obecnej Pani dr Alicja Domagata jest
zatrudniona w Zaktadzie Polityki Zdrowotnej i Zarzadzania Instytutu Zdrowia Publicznego Wydziatu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego - Collegium Medicum. Jej zatrudnienie i praca zawodowa
realizowana byta takze w Wydziale Zdrowia Urzgdu Miasta Krakowa, fundacji Zdrowia Publicznego i spotce
Zdrowie i Zarzadzanie.

Przedmiotem osiggni¢cia naukowego jest monotematyczny cykl pieciu oryginalnych publikacji
naukowych zatytutowanych ,,Wybrane aspekty satysfakcji i emigracji zawodowej lekarzy pracujacych
w polskich szpitalach na tle innych krajéw europejskich” o sumarycznym Impct Factor (IF)=11,995 pkt.
i 330 pkt. Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa i Wyzszego (MNiSW). W czterech pracach wchodzacych w sktad
cyklu Habilitantka jest pierwszym autorem a w jednej drugim, a jej udziat szacuje si¢ na poziomie 50 do 80%.
Prace zostaly opublikowane w latach 2018-2020 we wptywowych pismach migdzynarodowych (IF od 2,075
do 2,849 pkt.). Cztery z prac powstaly w ramach kierowanego przez Pani dr Alicj¢ Domagale projektu



Narodowego Centrum Badan Naukowych. Tematyka cyklu habilitacyjnego dotyczy deficytu kadr
medycznych jako jednego z najwazniejszych problemow i1 wyzwan systeméw zdrowotnych. Pierwsza
publikacja wiaczona do cyklu ma charakter diagnozy sytuacji lekarzy w Polsce oraz uwarunkowan
systemowych, ktore wptynety na aktualny kryzys kadrowy. Kolejne 4 prace naukowe koncertuja si¢ na
badaniu poziomu satysfakcji zawodowej i intencji migracyjnych lekarzy. Na podstawie przeprowadzonego
przegladu systematycznego i meta-analizy badan satysfakcji zawodowej lekarzy zatrudnionych w szpitalach
na terenie Unii Europejskiej (analizie poddano 61 badan z 17 krajéw opublikowanych w 13 jezykach) oraz
ogolnopolskie badania satysfakcji zawodowej i intencji migracyjnych lekarzy zatrudnionych w polskich
szpitalach (do badan wigczono 1003 lekarzy pracujagcych w 15 szpitalach z réznych regiondéw kraju, w tym 7
szpitalach powiatowych ,5 wojewodzkich i 3 uniwersyteckie) wykazano, ze istnieje zwigzek pomigdzy
satysfakcja zawodowa lekarzy a deklarowang gotowoscia do emigracji, co wskazuje na koniecznos¢
monitorowani poziomu satysfakcji lekarzy oraz kontroli czynnikéw ich warunkujacych. Wyniki badan maja
znaczace znaczenie dla badan naukowych prowadzonych w dyscyplinie nauk o zdrowiu, a w szczegdlnos$ci
w zakresie zarzadzania kadrami medycznymi oraz w planowaniem procesu rozwoju kadry, w tym szczegdlnie
lekarzy. Wyniki ponadto maja warto$¢ aplikacyjng i powinny zosta¢ wykorzystane przez organizatorow
sytemu zdrowotnego w tym menazeréw zdrowia.

Glownym obszarem badan naukowych Habilitantki, od czasu podjgcia studidéw doktoranckich, sg zasoby
kadrowe systemu zdrowotnego. Zarowno prowadzone badania naukowe w ramach projektow statutowych,
a takze udziat w licznych krajowych 1 migdzynarodowych projektach badawczych ukierunkowane sg na
kwestie zasobow ludzkich systemu zdrowotnego, zarowno lekarzy jaki i pielegniarek, ratownikoéw
medycznych 1 menadzerow placowek medycznych. Laczny dorobek naukowy obejmuje 78 petnotekstowych
publikacji w tym 34 prace w ktorych jest pierwszym lub jedynym autorem, a w 21 pracach wystepuje jako
drugi autor. W sktad dorobku naukowego wchodzi 50 artykutéw naukowych, 4 monografie, 4 podreczniki,
10 rozdziatbw w monografiach, 5 rozdzialow w podrecznikach. Laczna punktacja catosci prac = 26,611 pkt.
IF oraz 1191 pkt. MNiSW, w tym artykuly wlaczone w cykl habilitacyjny: 11,995 pkt. IF i 339 pkt. MNiSW,
pozostate artykutu 14,616 pkt. IF i 571 pkt. MNiSW, publikacje monograficzne: 290 pkt. MNiSW, liczba
cytowani wg. Web of Science Core Collection: 61, indeks Hirscha H=5. Po uwzglgdnieniu informacji
uzupetniajacej (z dnia 16.12, 2020 r.) taczny dorobek wynosi IF=31,672 pkt. 1361 pkt. MNiSW, catkowita
liczba cytowani = 77 (66 bez autocytowan), indeks Hircha =5.

Habilitantka ma znaczace doswiadczenie dydaktyczne w zakresie prowadzonych przez nig zaj¢é, wlaczajac
w to doswiadczenie miedzynarodowe powigzane z wymianami akademickimi w ramach programu
ERASMUSH+ jak i studiami mi¢dzynarodowymi. Pani dr Alicja Domagata jest od 2008 roku nauczycielem
akademickim realizujagcym zadania dydaktyczne ze studentami kierunkéw: zdrowie publiczne oraz
organizacja i ekonomika w ochronie zdrowia. Znaczacy wklad ma takze w ksztalceniu kadry w zakresie
zdrowia publicznego jest koordynatorem i wyktadowca na studiach EUROPUBHEALTH, kierownikiem
studiow podyplomowych Zarzadzanie jednostkami opieki zdrowotnej oraz prowadzi prace dyplomowe

a takze jest promotorem pomocniczym w 2 przewodach doktorskich. Dziatalnos¢ dydaktyczna jest spdjna



z prowadzonymi badanymi naukowymi. Jest takze aktywnym cztonkiem towarzystw naukowych polskich
i zagranicznych oraz europejskiej sieci ekspertow z zakresu problematyki kadr medycznych. Aktywnos¢
organizacyjna i dydaktyczna nie budzi zastrzezen i jak najlepiej $wiadczy o translacji fachowej wiedzy
w dziedzinie zdrowia publicznego do praktyki oraz ma wptyw na kreowanie nowych kadr medycznych.
Pani dr Alicja Domagata moze pochwali¢ si¢ wysokim dorobkiem naukowym, §wiadczacym o dojrzatosci
i samodzielno$ci badawczej. Legitymuje si¢ takze duzym do$wiadczenie w pracy organizacyjne, dydaktycznej
a takze nie tylko wspodtpracy migdzynarodowej ale rowniez kooperacja z podmiotami naukowymi
1 pozanaukowymi w tym palcowkami zwigzanymi z sektorem zdrowia. Osiagnigcie Habilitantki, jakim jest
przedstawiony cykl powigzanych tematycznie artykuléw naukowych opublikowanych w czasopismach
naukowych, mozna zdecydowanie uzna¢ za znaczny wkilad autora w rozwoj dyscypliny naukowej — nauki
0 zdrowiu.
W opinii wszystkich recenzentéw Kandydatka speinia warunki ustawowe (art. 219 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.)
i zwracajg si¢ do Rady Dyscypliny Nauki o zdrowiu UJ z wnioskiem o dopuszczenie dr Alicji Domagaty do
dalszych etapéw przewodu habilitacyjnego.
Po wystuchaniu opinii wszystkich os6b wchodzacych w sktad Komisji Habilitacyjnej i zakonczeniu dyskusji,
Przewodniczacy Komisji Habilitacyjnej poprosit o przeprowadzenie jawnego gltosowania, gdyz Kandydatka
nie zglosita wniosku o utajnienie.
Liczba Cztonkow Komis;ji:
Uprawnionych do glosowania: 7
Oddano glosow: 7
Glosoéw waznych: 7
Gloséw niewaznych: 0
w tym:
TAK (wniosek o nadanie stopnia doktora habilitowanego): 7
NIE: O
Wstrzymujacych si¢: 0

Wobec powyzszego Komisja Habilitacyjna, w sktadzie wymienionym powyzej, podjeta uchwate
wyrazajacg pozytywng opini¢ W sSprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie nauki o zdrowiu, dr Alicji Domagale, celem przedtozenia jej

Radzie Dyscypliny Nauki o zdrowiu UJ.

Przewodniczacy Sekretarz
prof. dr hab. Piotr Lass dr hab. Agnieszka Gniadek, prof. UJ



