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OCENA DOROBKU NAUKOWEGO, DYDAKTYCZNEGO

1 ORGANIZACYIJNEGO DOKTOR NAUK O ZDROWIU
IWONY MALINOWSKIE] - LIPIEN
PRZEPROWADZONA W ZWIAZKU Z POSTEPOWANIEM HABILITACYINYM

W DZIEDZINIE NAUK MEDYCZNYCH 1 NAUK
O ZDROWIU, W DYSCYPLINIE: NAUKI O ZDROWIU
NA WNIOSEK RADY DOSKONAEOSCI NAUKOWE]

DZIALALNOSC ZAWODOWA, POSIADANE DYPLOMY, STOPNIE NAUKOWE

Pani doktor nauk o zdrowiu lwona Malinowska-Lipien jest od 2013 roku
adiunktem w Zaktadzie Pielegniarstwa Internistycznego i Srodowiskowego Instytutu
Pielggniarstwa 1 Poloznictwa, w Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Jagiellonskiego Collegium Medicum w Krakowie.

Pani dr n. o zdr. lwona Malinowska-Lipien ukonczyta w 2004 roku studia na
kierunku Pielggniarstwo w Wydziale Ochrony Zdrowia Uniwersytetu Jagiellonskiego
Collegium Medicum w Krakowie. W 2012 roku uzyskata stopien naukowy doktora
nauk o zdrowiu nadany przez Rad¢ Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Jagiellonskiego Collegium Medicum w Krakowie na podstawie rozprawy doktorskiej
pt. "Wplyw wybranych ¢wiczen fizycznych na parametry motoryczne,
antropometryczne i potencjat antyoksydacyjny dorastajacej mtodziezy” .

Po uzyskaniu stopnia doktora kontynuowata ksztatcenie na studiach
podyplomowych i w 2015 roku ukonczyta studia podyplomowe na kierunku



Biostatystyka praktyczne aspekty statystyki w badaniach medycznych w medycznym
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie. W
latach 2014 i 2025 ukonczyta kolejne trzy szkolenia w zakresu statystyki doskonalgc
tym samym warsztat naukowy w zakresie analiz statystycznych i prowadzenia
projektéw badawczych, a takze warsztat dydaktyczny w zakresie prowadzenia zajec
dydaktycznych.

Kandydatka, poza rozwojem naukowym i dydaktycznym, aktywnie rozwija
rowniez swoje kompetencje zawodowe jako pielegniarka. Poza ukoriczeniem licznych
kurséw zawodowych: specjalistycznych oraz doskonalgcych, w 2016 roku uzyskata
tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa geriatrycznego wydany przez Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych w Warszawie.

Kandydatka prowadzi rédwniez aktywng dziatalnos¢ zawodowa w Samorzadzie
Pielegniarek i Potoznych petnigc od 2015 roku funkcje Wiceprzewodniczacej
Matopolskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Krakowie.

PODSUMOWANIE DOROBKU NAUKOWEGO

taczny uzyskany przez Kandydatke wspotczynnik IMPACT FACTOR wynosi 42,291;
liczba cytowan wynosi 90, indeks Hirsha Kandydatki wynosi 5. £t3czna uzyskana przez
Kandydatke liczba punktéw Ministerstwa Edukacji i Nauki wynosi 1345 punktéw.

Pani dr lIwona Malinowska Lipien jest wspétredaktorem podrecznika dla pielegniarek:
Malinowska-Lipien |, Fornagiel Sz. (red): Pielegniarstwo hematologiczne.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL 2015.

Kandydatka jest autorem i wspdtautorem tgcznie 39 rozdziatéw w podrecznikach dla
pielegniarek. Pani dr lwona Malinowska Lipien jest autorem (16 pozycji) lub
wspotautorem (2 pozycje) 18 rozdziatdbw w podrecznikach/monografiach dla
pielegniarek wydanych po uzyskaniu stopnia doktora oraz 21 rozdziatéw wydanych
przed uzyskaniem stopnia doktora.

OCENA OSIAGNIECIA NAUKOWEGO

Podstawg ubiegania sie o stopien naukowy doktora habilitowanego jest cykl
publikacji  naukowych powigzanych tematycznie, opatrzonych tytutem:
,Bezpieczenstwo pacjentow i S$rodowisko pracy pielegniarek — wyzwania
wspotczesnej

ochrony zdrowia”.



Osiggnigcie naukowe stanowi cykl 5 powigzanych tematycznie artykutow (5
publikacji  oryginalnych) opublikowanych w recenzowanych czasopismach
znajdujacych si¢ w bazie Journal Citation Reports (JCR).

Wszystkie publikacje dotycza szeroko pojetego zagadnienia bezpieczenstwa
pacjentow w kontekscie srodowiska pracy 1 warunkow pracy pielegniarek w Polsce ze
szczegdlnym uwzglednieniem warunkow pracy w czasie pandemii wirusa SARScov-
2.

Laczna warto$¢' wspotczynnika oddziatywania IMPACT FACTOR (IF) prac
sktadajacych si¢ na osiggniecie naukowe wynosi 16,131; natomiast faczna liczba
punktéw MNiSW tych prac wynosi 550.

Pani dr Iwona Malinowska-Lipien we wszystkich 5 publikacjach jest
pierwszym Autorem. Wszystkie prace wchodzace w sktad cyklu powstaly po
uzyskaniu stopnia doktora nauk o zdrowiu i zostaty opublikowane w 2021 roku.

Cykl publikacji powigzanych tematycznie stanowigcych osiggni¢cie naukowe
Kandydatki jest rezultatem doswiadczen Kandydatki w kilku gléwnych obszarach jej
zainteresowan badawczych: $rodowiska pracy, warunkow pracy pielegniarek w
Polsce, specyfiki wykonywania pracy pielegniarki w warunkach pandemii wirusa
SARS-CoV2 oraz wptywu wyzej wspomnianych czynnikdw na szeroko pojeta
problematyke bezpieczenstwa pacjentow.

Ocena wraz z uzasadnieniem, czy wskazane osiggnigcie naukowe osoby ubiegajace]
si¢ 0 nadanie stopnia doktora habilitowanego - Pani dr n. o zdr. Iwony Malinowskiej
Lipien stanowi znaczacy wkiad w rozwdj nauk o zdrowiu

Przedstawiony przez Kandydatke do stopnia doktora habilitowanego nauk o
zdrowiu Panig dr Iwone¢ Malinowska-Lipien jednotematyczny cykl prac pt.:
,Bezpieczenstwo pacjentow 1 Srodowisko pracy pielegniarek — wyzwania
wspolczesnej ochrony zdrowia ” stanowi spdjng cato$¢ 1 zwigzany jest w calosci z
problematyka bezpieczenstwa pacjentow w kontekscie analizy $rodowiska pracy
pielegniarek w Polsce.

Gléwne cele osiagnigcia naukowego skoncentrowane byly wokot
nastepujacych obszaréw badawczych:

1. Adaptacja do warunkow polskich migdzynarodowego narzgdzia -
Kwestionariusz Postaw Bezpieczenstwa — Skrocony Formularz (SAQ-SF), ktory
ocenia, jak pracownicy sektora ochrony zdrowia postrzegaja klimat bezpieczenstwa w
miejscu pracy.

2. Poznanie postaw pielggniarek i lekarzy wobec czynnikéw warunkujacych
bezpieczenstwo pacjentow leczonych w szpitalach.



3. Zebranie opinii pielegniarek na temat bezpieczenstwa pacjentdw oraz ocena
mozliwosci, w ktorych szpitale powinny podjaé wysitki celem poprawy
bezpieczenstwa pacjentow i srodowiska pracy pielggniarek.

4. Poznanie wptywu warunkéw pracy pielegniarek w czasie pandemii zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 na ich postawy wobec czynnikow warunkujacych
bezpieczenstwo hospitalizowanych pacjentow.

5. Ocena kontroli emocji wsrod pielegniarek na tle srodowiska pracy i wsparcia
otrzymanego podczas epidemii wirusa SARS-CoV-2.

Analiza wynikéw prowadzonych przez Kandydatke badan i ich interpretacja
doprowadzity do sformutowania nastgpujacych wnioskoéw:

1. Wersja polska Kkwestionariusza SAQ-SF spelnia kryteria walidacji
psychometrycznej i funkcjonalnej. Zaadaptowany do polskich warunkéw kulturowych
kwestionariusz ~ charakteryzuje  si¢  satysfakcjonujgcymi  wilasciwosciami
psychometrycznymi (trafnoscig i rzetelnoscig). SAQ-SF-PL jest narzedziem, ktory
pozwoli na trafng i rzetelng ocen¢ klimatu bezpieczenstwa w szpitalu przez co
umozliwi identyfikacje¢ obszaréw, ktore wymagaja poprawy lub wzmocnienia.

2. Pomimo zrdéznicowania oceny bezpieczenstwa pomiedzy grupa pielegniarek i
lekarzy, obie grupy zawodowe nisko oceniajg zarzadzanie szpitalem i warunki pracy z
punktu widzenia wptywu na bezpieczenstwo leczonych pacjentow.

3. Czynniki §rodowiska pracy takie jak: odpowiedni personel, dobra wspotpraca z
lekarzami, wsparcie ze strony kierownictwa, a takze samodzielno$¢ zawodowa sg
istotnie zwigzane z oceng bezpieczenstwa pacjentow przez pielegniarki.

4. Na postawy pielegniarek wobec czynnikdéw bezpieczenstwa hospitalizowanych
pacjentéw w czasie pandemii COVID-19 znaczacy wplyw maja czynniki zwigzane z
miejscem pracy. Obejmuja one przede wszystkim odpowiednie przeszkolenie
pracownikow, ograniczenie wydluzenia godzin dziennego zatrudnienia 1 wsparcie
psychologiczne personelu.

5. Wsparcie ze strony psychologa i przetozonych, w tym mozliwo$¢ wykonania
testu w kierunku SARS-Cov-2 w miegjscu pracy sg potencjalnymi czynnikami
obnizajacymi niekorzystny stan psychiczny zatrudnionych pielggniarek.

Przedstawione wyniki badan stanowig warto§ciowa pomoc przy identyfikacji
obszaré6w zwigzanych z bezpieczenstwem pacjentow, szczegodlnie wymagajacych
poprawy w okreslonej jednostce. Swiadomo$¢ menedzerow w zakresie znaczenia
radzenia sobie ze stresem zawodowym, warunkéw pracy czy efektywnej pracy



zespotowej moze przyczyni¢ si¢ do poprawy postaw pracownikéw oraz ich stosunku
do bezpieczenstwa pacjentéw. Ksztattujac bezpieczng kultur¢ w organizacji ochrony
zdrowia nalezy pamigtac, ze zapewnienie bezpieczenstwa opieki nad pacjentem to nie
tylko programy, standardy czy procedury, bezpieczefnstwo to przede wszystkim zasoby
ludzkie - kadra zaangazowana w proces leczenia - lekarze, pielegniarki, ratownicy
medyczni, fizjoterapeuci. Wysoka $§wiadomos¢ dotyczaca bezpieczenstwa pracy,
wspoOtpraca w zespole interdyscyplinarnym ocena kultury bezpieczenstwa pracy oraz
analiza i wycigganie wnioskOw moze spowodowac, ze jakos¢ i bezpieczenstwo realnie
wzrosng, a w polskich szpitalach pacjent bedzie czut si¢ bezpieczniej.

Zaprezentowany cykl publikacji wykazuje, ze na bezpieczenstwo pacjentow
leczonych w szpitalach maja wplyw czynniki modyfikowalne, ktorych
zidentyfikowanie w poszczegolnych podmiotach medycznych pomoze w podjeciu
okreslonych dziatan naprawczych.

Cykl publikacji powigzanych tematycznie stanowigcych osiggnigcie naukowe
taczy efekt naukowy z praktycznym.

Z jednej strony zwigksza niewielka liczbe polskich publikacji dotyczacych
szeroko pojetego problemu bezpieczenstwa pacjentow w kontek$cie warunkow pracy
pielegniarek w Polsce w szczeg6lnosci w czasie pandemii COVID-19.

Opublikowane wyniki badan moga by¢ wykorzystane w odbudowie systemu
ochrony zdrowia po pandemii COVID-19, a takze moga przyczyni¢ si¢ do rozwoju
pielegniarstwa polskiego 1 poprawy warunkow pracy pielegniarek w Polsce wptywajac
jednoczesnie na poprawe bezpieczenstwa pacjentow. Co wazne, przedstawione wyniki
badan Kandydatki moge by¢ rowniez bardzo przydatne w kolejnych falach pandemii.
Warto zatem podkresli¢ aspekt praktyczny prowadzonych badan i mozliwo$¢ szybkiej
aplikacji wynikow do praktyki.

Ponadto, niezwykle aktualna wydaje si¢ by¢ problematyka podejmowanych
przez Kandydatk¢ badan w $wietle aktualnych danych dotyczacych systematycznie
malejacej liczby pielegniarek i starzejacej si¢ populacji pielegniarek w Polsce.

Podsumowujac oceng zgloszonego dzieta ,,Bezpieczenstwo pacjentdw i
srodowisko pracy pielegniarek — wyzwania wspotczesnej ochrony zdrowia” bedacego
podstawa postepowania habilitacyjnego stwierdzam, ze przedstawiony cykl prac
stanowi oryginalny i samodzielny wktad Kandydatki w problematyke badan nad
szeroko pojeta problematyka bezpieczenstwa pacjenta, w kontekscie analizy
warunkow i srodowiska pracy pielegniarek w Polsce. Co warto podkresli¢, omowiony
powyzej jednotematyczny cykl publikacji posiada rowniez bardzo istotny aspekt
praktyczny, zawierajacy wskazowki do cigglego doskonalenia i poprawy $rodowiska
pracy i warunkéw pracy pielegniarek w Polsce. Bardzo waznym aspektem pracy jest
rowniez analiza szeroko pojegtego zagadnienia bezpieczenstwa pacjenta w kontekscie
srodowiska pracy pielegniarek w Polsce w czasie pandemii wirusa SARS-CoV-2. Ten
nowatorski element badann Kandydatki §wiadczy o samodzielno$ci oraz dojrzatosci
naukowej



Kandydatki 1 umiejetnosci szybkiego reagowania Kandydatki na zmieniajaca si¢
rzeczywisto$¢ 1 konieczno$¢ reagowania na najpilniejsze zjawiska, ktore nalezy
analizowa¢ naukowo w chwili ich wystgpienia, tak jak zrobita to Pani dr Iwona
Malinowska-Lipien organizujac badania na poczatku pandemii wirusa SARS-CoV-2 i
publikujac ich wyniki jeszcze w czasie jej trwania, w 2021 roku.

Wspolpraca mi¢dzynarodowa oraz staze/pobyty A4 osrodkach
uniwersyteckich/medycznych krajowych i zagranicznych

Warto zwroci¢ uwage na bardzo aktywng wspoiprace migdzynarodowg i mobilno$¢
miedzynarodowa Kandydatki Pani dr Iwony Malinowskiej-Lipien. Kandydatka
wspotpracuje od 2020 roku z New York University w ramach mi¢dzynarodowych
badan pt: "Global Nursing & Midwifery Perspectives of Working During the COVID-
19 Pandemic" oraz z University of Haifa w ramach badan zwiagzanych z adaptacja
kulturowa kwestionariusza GIAP.

Ponadto, w ramach podnoszenia swoich kwalifikacji Kandydatka odbyta trzy staze
zagraniczne: 1. W 2018 roku dwutygodniowy staz w Innsbrucku w Austrii,
Innsbrucker Soziale Dientste GmbH Wohnheim Saggen (16-27.07.2018r.) W 2018
roku odbylanjednotygodniowy staz w Rouen, we Francji (25.11-01.12.2018r.) w
ERFPS Chu Hopitaux de Rouen. 3. W 2020 roku odbyta jednotygodniowy staz w
Atenach, w Grecji w University of West Attica (17-22.02.2020r.) byt to takze
szkoleniowy wyjazd w ramach projektu Erasmus+ Mobilnos¢ z krajami programu
(KA103).

Ponadto, w latach 2014-2019 Kandydatka odbyla 12 zagranicznych wyjazdow
studyjnych.

Promotor pomocniczy

Pani dr Iwona Malinowska Lipien peilni obecnie funkcje promotora
pomocniczego w dwdch otwartych przewodach doktorskich

1. Temat rozprawy doktorskiej: ,.Srodowisko pracy pielegniarek oddziatow
internistycznych a satysfakcja pacjentow z opieki pielegniarskiej” — promotor: dr hab.
Agnieszka Gniadek, prof. UJ, doktorant: mgr Zuzanna Radosz-Knawa

2. Temat rozprawy doktorskiej: ,,Czynniki determinujgce zachowania zdrowotne
uczniow publicznych szkotl ponadgimnazjalnych” — promotor: prof. dr hab. Maria
Kozka, doktorant: mgr Beata Zych.



OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNE

Pani dr lwona Malinowska-Lipien prowadzi zaj¢cia dydaktyczne na kierunkach
pielggniarstwo, potoznictwo 1 elektroradiologia. Jej dzialalno$¢ dydaktyczna jest
wysoko oceniana przez studentow- $rednia z wynikow anonimowych ankiet
dydaktycznych w latach 2011-2020 wynosita 97,22 pkt. na 100 mozliwych do
uzyskania. Pani dr Malinowska-Lipien prowadzi zajecia dydaktyczne z przedmiotow:
Choroby wewngtrzne i pielegniarstwo internistyczne — na kierunku pielegniarstwo,
wyktady, zajecia praktyczne, zajecia w pracowni symulacji medycznej, Choroby
wewnetrzne — na kierunku potoznictwo, wyktady, Wybrane zagadnienia z chordb
wewnetrznych — na kierunku elektroradiologia, wyktady i seminaria, Pielggniarstwo
w Opiece Dlugoterminowej — na kierunku pielegniarstwo, wyklady, zajecia
praktyczne, zajgcia w pracowni symulacji medycznej, Poradnictwo w pielggniarstwie
— na kierunku pielegniarstwo, wyktady, ¢wiczenia, zajecia w pracowni symulacji
medyczne;j.

Od 2014 roku Pani dr Malinowska-Lipien prowadzi zajgcia w jezyku
angielskim dla studentow pielegniarstwa przyjezdzajacych na zajgcia praktyczne w
ramach programu Erasmus+ z przedmiotu Choroby wewnetrzne i pielggniarstwo
internistyczne.

Ponadto, Pani dr lwona Malinowska—Lipien petni funkcj¢ Koordynatora
przedmiotu — Pielegniarstwo opieki dlugoterminowe;j, Z-cy koordynatora przedmiotu
— Poradnictwo w Pielegniarstwie, Przewodniczacej komisji egzaminacyjnych -
egzamin praktyczny, pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, cztonka Komisji
Egzaminacyjnych (egzaminy przedmiotowe, wstgpne i dyplomowe).

PODSUMOWANIE

Podsumowujac dorobek naukowy Pani doktor nauk o zdrowiu Iwony
Malinowskiej-Lipien nalezy przypomnie¢, ze taczny uzyskany przez Kandydatke
wspotczynnik IMPACT FACTOR wynosi 42,291. Liczba cytowan wynosi 90. Indeks
Hirsha Kandydatki wynosi 5. Laczna uzyskana przez Kandydatke liczba punktow
Ministerstwa Edukacji i Nauki wynosi 1345 punktow.

WNIOSEK KONCOWY

W mojej ocenie Kandydatka do stopnia doktora habilitowanego nauk o zdrowiu
Pani dr Iwona Malinowska-Lipien spetnia kryteria okreslone w ustawie o stopniach i
tytule naukowym z dnia 14 marca 2003 roku (Dz.U z 2003 roku, nr 65, poz. 595 z
p6zniejszymi zmianami z 2011 roku (Dz.U& z 2011 roku nr 84 poz. 455). W zwiazku
z tym rekomenduje¢ podjecie dalszych krokéw w postepowaniu habilitacyjnym.



